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▪ Los logros de los ODM sirven de punto de 
partida para la agenda actual.

▪ Los ODM: 49 indicadores oficiales.
▪ Los ODM favorecieron la generación de más y 

mejores datos.
▪ La Agenda 2030 es un paso hacia adelante para 

avanzar los compromisos adquiridos con los 
ODM.

▪ Se incluyen asuntos que no se abordaban en los 
ODM: cambio climático, el consumo 
responsable, la innovación y la importancia de la 
paz y la justicia para todos.

DE LOS ODM A LOS ODS
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▪ Aprobada y adoptada por 193
Jefes de Estado en septiembre
2015.

▪ Marco de cooperación global para
los próximos 15 años, para
promover el bienestar y
desarrollo de la humanidad.

▪ Establece: 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS)
▪ 169 Metas
▪ 231 Indicadores

AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE



    

AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
UN ENFOQUE MULTIDIMENSIONAL

▪ La Agenda 2030 constituye un nuevo paradigma de desarrollo;

▪ Los ODS dan forma concreta al desafío de transitar desde un enfoque basado en el
crecimiento económico y el ingreso, hacia un enfoque integral que incluya las múltiples
dimensiones que son parte del bienestar, progreso y desarrollo de las personas;

▪ 17 Objetivos, 169 Metas y 231 indicadores que buscan:
▪ Erradicar la pobreza extrema en todas sus formas
▪ Reducir desigualdades y discriminaciones
▪ Avanzar en un modelo de desarrollo que no comprometa al medioambiente
▪ Garantizar que nadie quede relegado en cuanto a su desarrollo



    

AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

DESARROLLO SOCIAL

SOSTENIBILIDAD 

MEDIOAMBIENTAL

DESARROLLO 

ECONÓMICO

▪ Enfoque integral y multidimensional: 
la geografía, demografía, situación 
económica, social y ambiental.

▪ Necesita del compromiso y accionar 
de todos los sectores

▪ Requiere de datos y estadísticas de 
calidad.

▪ Seguimiento y rendición de cuentas

▪ ¡No dejar a nadie atrás!



    
¡NO DEJAR A NADIE ATRÁS !

DESARROLLO SOCIAL

SOSTENIBILIDAD 

MEDIOAMBIENTAL

DESARROLLO 

ECONÓMICO

▪ Las personas marginadas y/o las personas que
viven en la pobreza desempeñan un papel
central; deben participar en sus propios procesos
de desarrollo.

▪ Promover la inclusión como mecanismo de
procedimiento para salvaguardar los resultados
inclusivos y fomentar confianza en el proceso de
formulación de políticas.
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▪ Presenta una ventana de oportunidad sin
precedentes para que los países y ciudadanos
cambien su enfoque y paradigma de
desarrollo y emprendan una nueva ruta para
mejorar efectivamente la vida de todas las
personas y el planeta;

▪ La Agenda 2030 es muy clara al establecer que los ciudadanos, los sectores público y
privado, y las organizaciones de sociedad civil (OSC) deben conocer la agenda,
identificar los ODS en los que están involucrados y alinearse con ellos para identificar
oportunidades y rendir cuentas sobre su trabajo.
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…..LA BIODIVERSIDAD



    

AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
…..LA BIODIVERSIDAD

Objetivo 14: Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, 
los mares y los recursos marinos para el desarrollo sostenible

Los océanos del mundo (su temperatura, química, corrientes y vida) 
mueven sistemas que hacen que la Tierra sea habitable para la 
humanidad.

Nuestras precipitaciones, el agua potable, el clima, el tiempo, las costas, 
gran parte de nuestros alimentos e incluso el oxígeno del aire que 
respiramos provienen, en última instancia del mar y son regulados por 
este. Históricamente, los océanos y los mares han sido cauces vitales del 
comercio y el transporte.

La gestión prudente de este recurso mundial esencial es una 
característica clave del futuro sostenible.



    

METAS ODS #14
14.1 De aquí a 2025, prevenir y reducir significativamente la contaminación marina 
de todo tipo, en particular la producida por actividades realizadas en tierra, incluidos 
los detritos marinos y la polución por nutrientes

14.2 De aquí a 2020, gestionar y proteger sosteniblemente los ecosistemas marinos 
y costeros para evitar efectos adversos importantes, incluso fortaleciendo su 
resiliencia, y adoptar medidas para restaurarlos a fin de restablecer la salud y la 
productividad de los océanos

14.3 Minimizar y abordar los efectos de la acidificación de los océanos, incluso 
mediante una mayor cooperación científica a todos los niveles

14.4 De aquí a 2020, reglamentar eficazmente la explotación pesquera y poner fin a 
la pesca excesiva, la pesca ilegal, no declarada y no reglamentada y las prácticas 
pesqueras destructivas, y aplicar planes de gestión con fundamento científico a fin de 
restablecer las poblaciones de peces en el plazo más breve posible...

14.5 De aquí a 2020, conservar al menos el 10% de las zonas costeras y marinas, de 
conformidad con las leyes nacionales y el derecho internacional y sobre la base de la 
mejor información científica disponible.



    

METAS ODS #14
▪ En cuanto a las zonas de mar abierto y alta mar, la sostenibilidad solo 

puede lograrse con una mayor cooperación internacional para proteger 
los hábitats vulnerables. 

▪ Para conservar la diversidad biológica y garantizar un futuro sostenible 
para la industria pesquera, es preciso establecer sistemas de zonas 
protegidas por los gobiernos que sean integrales, eficaces y de gestión 
equitativa.

▪ Hacer pequeños cambios en nuestra vida cotidiana, como utilizar el 
transporte público y desconectar los aparatos electrónicos, ahorra 
energía. Estas medidas reducen nuestra huella de carbono, un factor que 
contribuye al aumento del nivel del mar.

▪ Y lo que es más importante, podemos difundir el mensaje sobre la 
importancia de la vida marina y por qué debemos protegerla.
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…..LA BIODIVERSIDAD

Objetivo 15: Gestionar sosteniblemente los bosques, luchar
contra la desertificación, detener e invertir la degradación de las
tierras y detener la pérdida de biodiversidad

El 30% de la superficie terrestre está cubierta por bosques y estos, además de 
proporcionar seguridad alimentaria y refugio, son fundamentales para combatir 
el cambio climático, pues protegen la diversidad biológica y las viviendas de la 
población indígena. Cada año desaparecen 13 millones de hectáreas de bosque y 
la degradación persistente de las zonas áridas ha provocado la desertificación de 
3600 millones de hectáreas.

La deforestación y la desertificación, provocadas por las actividades 
humanas y el cambio climático, suponen grandes retos para el 

desarrollo sostenible y han afectado la vida y los medios de vida de 
millones de personas en la lucha contra la pobreza.



    

METAS ODS #15
15.1 Para 2020, velar por la conservación, el restablecimiento y el uso sostenible de 
los ecosistemas terrestres y los ecosistemas interiores de agua dulce y los servicios que 
proporcionan, en particular los bosques, los humedales, las montañas y las zonas 
áridas.

15.2 Para 2020, promover la gestión sostenible de todos los tipos de bosques, poner 
fin a la deforestación, recuperar los bosques degradados e incrementar la forestación y 
la reforestación a nivel mundial

15.3 Para 2030, luchar contra la desertificación, rehabilitar las tierras y los suelos 
degradados.

15.4 Para 2030, velar por la conservación de los ecosistemas montañosos, incluida su 
diversidad biológica, a fin de mejorar su capacidad de proporcionar beneficios 
esenciales para el desarrollo sostenible.

15.5 Adoptar medidas urgentes y significativas para reducir la degradación de los 
hábitats naturales, detener la pérdida de la diversidad biológica…

15.6 Promover la participación justa y equitativa en los beneficios que se deriven de 
la utilización de los recursos genéticos y promover el acceso adecuado a esos recursos, 
como se ha convenido internacionalmente



    

METAS ODS #15

▪ Ser respetuosos con la fauna y flora silvestres y participar 
solamente en actividades de ecoturismo que se organicen con 
ética y responsabilidad para no perturbar la vida silvestre. 

▪ Las zonas protegidas bien gestionadas contribuyen a tener 
ecosistemas saludables, lo que a su vez redunda en la salud de 
las personas. Por tanto, es esencial garantizar la participación 
de las comunidades locales en el desarrollo y la gestión de 
estas zonas protegidas.
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Las alianzas 
multisectoriales

son clave



    

MARCO DE ASISTENCIA DE LAS NACIONES UNIDAS 
PARA EL DESARROLLO (MANUD)

HONDURAS 2017-2021

▪ Proceso participativo SNU - Gobierno HN

▪ Vinculado con instrumentos de planificación 
nacional con enfoque ODS a nivel local

▪ Repositorio Interagencial de publicaciones:
http://bibliotecavirtual.un.hn:8081/BibliotecaVirtual/



    

AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
…EL VOLUNTARIADO Y LOS ODS

“El voluntariado refuerza el compromiso cívico, protege la inclusión social, afianza la solidaridad y 
solidifica el sentido de apropiación de los resultados de desarrollo”

La Agenda 2030 reconoce explícitamente a los
grupos de voluntarios como actores para alcanzar
los 17 ODS.

ODS 17. Meta 17.17 Alentar y promover la 
constitución de alianzas eficaces en las esferas 
pública, público-privada y de la sociedad civil, 
aprovechando la experiencia y las estrategias de 
obtención de recursos de las asociaciones



    

AGENDA 2030 PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE
…EL VOLUNTARIADO Y LOS ODS

▪ Sensibilizar acerca de la agenda 2030 con campañas locales y enfoques creativos para 
contribuir a la nacionalización y localización de los ODS

▪ Proporcionar experiencia técnica
▪ Valor añadido y elemento clave de empoderamiento y construcción de liderazgo 
▪ Orientados al servicio, desarrollo de habilidades, promoción de valores
▪ Agentes de cambio. Moldear comportamientos y actitudes, para posibilitar que la agenda 

sea realmente transformacional.
▪ Movilizar a las personas para desarrollar un sentido de la oportunidad y de la propiedad 

respecto a los desafíos a los que se enfrentan. Garantizan sostenibilidad.
▪ Desarrollar habilidades a través de diversas áreas meta, gracias a la transferencia de 

conocimientos y experiencia 
▪ Recopilar datos, determinar el progreso de los ODS y hacer uso de la sabiduría local gracias 

a formas participativas de supervisión 



    


